
_______________________________________________________________ 
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M.Eng.(Industrial Engineering),B.S.(Operation Research),IRCA QMS 2015 Auditor/Lead Auditor 

Course No. : A18126/151/2016 Certification, IATF 16949 Requirement, IATF 16949 Internal Quality 

Audit , Core Tools, ISO9001, ISO 19011,  ….etc. ) 
วทิยากรมคีวามเชีย่วชาญดา้นระบบคณุภาพ ลดตน้ทนุการผลติ การออกแบบการทดลองเพือ่แกไ้ขปัญหางาน การ

ออกแบบเอกสารเพือ่ลดความยุง่ยากซบัซอ้นในการท างาน โดยเฉพาะการฝึกอบรมเพือ่ การสรา้งจติส านกึในคณุภาพ   
การประยกุตใ์ชเ้ครือ่งมอื QC  เชน่ QCC Activity  , QC 7 Tools, Why Why Analysis เป็นตน้ ดว้ยประสบการณ์ทีส่ะสม

มาร่วม 18 ปี ในบรษัิทฯชัน้น าทีผ่ลติชิน้สว่นยานยนต ์ในสว่นงานควบคมุคณุภาพทัง้ในองคก์ร และสว่นงานพัฒนาSupplier
  

แนะน าหลกัสตูร 
การบรหิารงานประจ าวนัเป็นหนา้ทีห่ลักของหัวหนา้งาน โดยเฉพาะเมือ่เกดิปัญหาเฉพาะหนา้ทีต่อ้งการการตัดสนิใจ จะเป็น
เครือ่งพสิจูน์ความสามารถ ความรับผดิชอบของหัวหนา้งาน การเลอืกใชเ้ครือ่งมอืตา่งๆ ใหเ้หมาะสมกบัการท างาน หรอื

แกปั้ญหาหนา้งาน ไดอ้ย่างรวดเร็ว น าไปสูก่ารเพิม่ผลติภาพ (Productivity) ยอ่มเป็นสิง่ทีอ่งคก์รคาดหวงัเป็นอยา่งยิง่ แต่
มหีัวหนา้งานจ านวนไมน่อ้ยทีไ่ป Focus งานทีไ่ม่ส าคัญ และเร่งดว่น หรอืรวบงานทกุๆอยา่งไวท้ีต่ัวเองมากไป เพราะไม่

ไวว้างใจในตัวพนักงาน ท าใหง้านส าเร็จแตล่า่ชา้ ไม่ส าเร็จตามเป็าหมายทีก่ าหนด หรอืทีค่วรจะเป็น เพราะฉะนัน้หัวหนา้

งานตอ้งสอนงาน และวางทมีงานตามความสามารถ หรอืตรงกบัสภุาษาองักฤษ “ Put The Right Man on The Right Job 
“ หลกัสตูรนี้สามารถน าไปประยกุตใ์ชไ้ดใ้นทกุสายอาชพีไมเ่ฉพาะสายการผลติเทา่นัน้  

 

 หวัขอ้สมัมนา  เวลา 09.00 – 16.00 น. พกัเบรก 10.30 – 10.45 ,14.30 – 14.45 
 

คา่อบรม :  ทา่นละ 3,900 บาท + Vat 7%  รวมเป็น 4,173 บาท (Onsite Hotel) 

     ทา่นละ 3,000 บาท + VAT 7% รวมเป็น 3,210 บาท (Online ZOOM)             
*หมายเหต ุ เฉพาะนติบิุคคลสามารถหกัภาษ ีณ ทีจ่า่ย 3 % ได ้ราคานีร้วมเอกสาร อาหารวา่งและอาหาร

กลางวนัตลอดหลกัสตูร ใบเสร็จคา่ลงทะเบยีน สามารถน าไปบนัทกึหักคา่ใชจ้่ายทางบญัชไีด ้200 % 

เวลา หัวขอ้การฝึกอบรม 

09.00 –12.00 

 
 

 

  13.00 – 16.00 

1. อะไรคอืการบรหิารประจ าวนั (Daily Management) 

2. องคป์ระกอบทีส่ าคญัของ Daily Management 
3. บทบาท ของหัวหนา้งานทีอ่งคก์รคาดหวงั 

4. เทคนคิการวางแผน การจัดการงานประจ าวนั 

5. การมอบหมายงานทีไ่ดท้ัง้ใจ และงานก็ส าเร็จ 
6. การควบคมุ การตดิตามงานประจ าวนัทีม่ปีระสทิธภิาพ 

7. แนวทางการแกไ้ขปัญหาประจ าวนั โดยเฉพาะเร่งดว่น 
8. การสรุปผล และการรายงานประจ าวนั 


